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kurulusu, hizmetlerini uygun olarak yiriittigii sartlarin gerektirdigi ol¢iide bagimsizdir. 1ISO/IEC-17020:2012
“Muayene Kuruluslar icin Genel Kriterler” cergevesindeki sartlara bagli olarak, A tipi muayene kuruluslari
icin 6ngoriilen asgari kriterleri karsilamaktadir.

Muayene kurulusu ve muayene hizmetlerinin koordinasyon ve takibini gerceklestirmekten sorumlu
personel olarak, muayene ettigimiz malzemelerin ne tasarimcisi, imalatgisi, tedarik¢isi, montajcisi, satin
alicisi, sahibi, kullanicist veya bakimeisi, ne de bu kesimlerin yetkili temsilcisi olmamayt,

Muayene kurulusu olarak, muayene faaliyetleri ile ilgili kararlarin ve dogruluklariin bagimsizlig: ile
celisecek higbir faaliyetle istigal etmemeyi,

Muayeneyi gergeklestiren muayene personeli lizerinde muayenenin sonucunu etkileyecek beyanda
bulunmamays,

Muayenenin tarafsiz yapilmasi i¢in gerekli ortami saglamayz,

Ozellikle, muayene edilen malzemelerin tasarimi, imalati, tedariki, montaji, kullanim ile veya rekabet
durumunda olan malzemelerle dogrudan ilgili olmamays,

Biitiin ilgili taraflar ig¢in, muayene kurulusunun hizmetleri kapsaminda yersiz mali veya diger sartlar da
bulunmamays,

Kalite Yonetim Sisteminin temeli ISO/IEC-17020 “Muayene Kuruluslari igin Genel Kriterler”
cercevesindeki sartlari olusturarak, bagimsiz olarak uygulamay1 kabul ve taahhiit ederiz.
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Bu dokiiman kontrollii bir dokiiman olup, Kalite yoneticisinin izni olmaksizin ¢ogaltilamaz ve Uglnci kisilerle paylasilamaz. Giincel dokiiman,
elektronik ortamda “sadece okunabilir” statlistindedir, basildiginda “kontrolstz kopya” statlisiine kavusur.




